


管理科学奖专项奖
申报书填写说明

申报书内容要真实、准确、完整，表述要条理清楚、简明。填写后请提交电子版和纸质打印版。电子版用Word格式，文件名格式为：奖项类别+申报者名称；打印版用A4纸且一式两份，证明材料和附件附后一并装订（如证明材料和附件较多或规格不一可单独装订）。请在规定栏目中按要求签字和盖章。申报书各部分填写说明如下。
一、申报书封面
1、□管理创新奖 □管理卓越奖 □管理英才奖：请在所申报奖项类别前的“□”内打“√”。
2、申报成果：能够概括成果的基本内涵，文字精炼。如获奖，该名称即为奖励证书上的成果名称。
3、申报者：如以个人名义申报，则填写申报成果主要完成人的姓名；如以机构名义申报，则填写机构全称。如获奖，该申报者即为获奖证书上的获奖人/机构。
4、联系人、联系电话、电子信箱、联系地址：管理科学奖评审工作委员会办公室将会根据工作需要与联系人进行沟通，请准确填写，确保畅通。
二、申报书内容
申报书内容请用小四号宋体，单倍行距，在填写过程中如有疑问请及时联系管理科学奖评审工作委员会办公室。
（一）简介（1000字以内）
1、申报者简介：如以个人名义申报，则简要介绍成果主要完成人的基本情况及其在申报成果中完成的主要工作和做出的重要贡献。如以机构名义申报，则简要介绍机构的基本情况（如类型、所属行业、规模、产品和经营服务范围、主要经济技术指标、市场表现和社会反映等）。
2、申报成果简介：介绍申报成果的基本情况、重要创新和主要成效等。
（二）成果介绍（可根据实际需要自行调整表格长度）
1、成果背景：如是学术成果，则介绍成果的任务来源（国家计划、省部级计划、国家基金资助或其他），起止时间与表现形式、发表情况（学术成果是否以论文/论著等形式发表）。
如是实践成果，则介绍成果项目的起因、来源，预定的目标与可行性论证，起止时间、阶段划分，完成过程中遇到的主要问题和解决的措施办法等。
2、基本内容：如是学术成果，则对成果的主要观点和基本内容进行介绍。
如是实践成果，则基于管理科学的理论、方法对成果项目进行梳理总结。可根据实际情况，选取包括实践过程中的人员组织、制度措施、研发培训、财物调配等方面进行重点说明。
3、特色、创新与成效：成果的科学性、先进性，主要创新点和突破之处，实现和达到的效果，如：有数据和实例证明取得的成效，解决的实际问题，取得的经济效益和社会效益，主要指标与之前或与国内外先进水平的比较等。
4、社会反响与评价：成果项目在国内外的鉴定、认证和获奖情况；权威评价与社会反响，应用、推广情况等。
（三）证明材料
列出与申报内容的直接有关的证明材料名称，如：主要文件，论著原件/复印件，媒体报道、专家评价，鉴定、获奖和资质证书，应用推广证明等。具体内容作为附件，文件、论著只附封面、目录和与成果直接有关的部分。
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